
 

ALTERNANT RSE, H/F  
Rattaché(e) à la Direction Générale 

  
  

Vous êtes gourmand(e) et vous aimez partager vos expériences dans des moments remplis de 
convivialité, alors vous partagez nos valeurs,  
 
Dans le cadre du déploiement de notre démarche RSE, nous recherchons notre alternant(e) pour 

participer à l’élaboration et la mise en œuvre opérationnelle de notre stratégie. 

 

Vos missions 
 

• Développer et alimenter la stratégie/projet RSE 

• Suivre la stratégie RSE (reporting auprès de la direction, création de tableaux de bords…) 
• Participer à la réalisation d’un état des lieux et diagnostic RSE (recueil des besoins, identification 

des problématiques RSE…) 
• Participer à l’accompagnement des équipes aux enjeux RSE (création de supports de 

sensibilisation, valorisation de la démarche RSE…) 
• Mettre en place une veille RSE règlementaire  

 
Profil recherché 

 

Etudiant(e) Bac+3 à Bac +5 en RSE ou domaines connexes, vous avez une bonne compréhension des 
règlementations et des normes RSE ainsi qu’une appétence pour les enjeux liés au Développement 
durable. 
 

Qualités nécessaires 
 
Doté(e) d’un bon relationnel et de qualités de communication écrites et orales, votre rigueur, votre 

analyse et votre proactivité seront des atouts majeurs. 

Vous avez la maîtrise des outils informatiques (Pack Office). 

 

Poste 
  

Alternance à pourvoir début septembre 2025 pour une durée de 12 mois minimum au siège de la Société 
à Montélimar (Drôme). 
 

Salaire : Selon grille alternance  
Avantages : Prime annuelle, titres restaurant, mutuelle d’entreprise prise en charge à 80%, prévoyance, 
retraite supplémentaire et avantages divers CSE.  
 
 
Chez NCG, nous sommes partie intégrante dans la création d'une culture inclusive qui nourrit la croissance 
personnelle, de façon à contribuer à notre progrès collectif. Nous croyons que chaque individu augmente la 
diversité, la complémentarité et l'efficacité de nos équipes. 


